ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SUL BRASIL

Avenida Doutor José Leal Filho, 589 Fone/Fax: (49) 3367-0030
SUL BRASIL - SANTA CATARINA

CNPJ: 95990 107/0001-30

Fone/Fax: (0**49) 3367-0030

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°.001/2017 DE 20 DE JANEIRO DE 2017

ABRE INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL
EM CARATER TEMPORARIO E EXCEPCIONAL EM
VIRTUDE DE AUXILIO MATERNIDADE e FERIAS DE
FUNCIONARIOS DO MUNICIPIO DE SUL BRASIL -SC.

O Prefeito Municipal de Sul Brasil, Estado de Santa Catarina, Senhor EDER
IVAN MARMITT, no uso das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas por Lei e de conformidade
com o art. 37, Il e 1X, da Constituicdo Federal, Lei Complementar 924 de 23 de outubro de
2013, Lei 344/2000 e Lei 384/2001, Lei de contratacdo para prazo determinado n°.381 de 23 de
maio de 2001, Lei Organica Municipal, torna publico para o conhecimento dos interessados,
que estdo abertas, no periodo compreendido entre 24 de janeiro de 2017 a 06 de fevereiro de
2017, as inscrigdes ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratacdo de servidores
em carater temporario e excepcional em virtude de auxilio maternidade (psicélogo) e férias de
funcionarios (médico veterinario), para atuacdo no Municipio de Sul Brasil - SC, em
consonancia com a legislagdo municipal vigente, para os cargos descritos neste edital mediante
condicdes que seguem.

CAPITULO |

1. DO CARGO E DA QUANTIDADE DE VAGAS

1.1 O Processo Seletivo Simplificado se destina ao preenchimento de vaga e contratacao de pessoal
em carater temporario de excepcional interesse publico, de acordo com a necessidade e interesse da
Administracdo Publica Municipal, dentro do prazo de validade descrito no presente Edital.

1.2 Os candidatos classificados estardo sujeitos as normas do Regimento Juridico dos Servidores, e
consideradas as alteracOes posteriores, serdo admitidos sob o regime estatutario e serdo filiados ao

regime geral da Previdéncia Social.

1.3 A admissdo do candidato classificado sera efetivada atendendo ao interesse e a conveniéncia do
Poder Executivo Municipal de Sul Brasil.

1.4 A vaga destina-se aos cargos abaixo delineados e deverd ser preenchida por candidato
alfabetizado, de acordo com o cargo a que pretende concorrer, conforme segue:

CARGO N°DE | CARGA VENCIMENTO | ESCOLARIDADE TIPO DE
VAGA | HORARIA MINIMA EXIGIDA PROVA
SEMANAL
Médico 01 20 2.500,00 Portador de Diploma de Escrita
Veterinario Médico Veterinario, com | Objetiva

Registro no Respectivo
Orgdo Fiscalizador da
Profissdo.

Psicologa 01 20 1.800,00 Grau superior — formagao | Escrita
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\ \ \ \ em psicologia | Objetiva |

2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do Processo Seletivo Simplificado implicara no conhecimento e aceitacdo das
disposicdes e condicOes estabelecidas neste Edital.

2.2 As inscricdes serdo realizadas nos dias 24 de janeiro de 2017 a 05 de fevereiro de 2017, no
horéario das 7h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, junto a Prefeitura Municipal de
Sul Brasil, situada a Avenida Doutor José Leal Filho, 590, centro, Sul Brasil/SC.

2.2.1 As inscrigdes ndo terdo custo ao candidato (inscri¢des gratuitas).

2.3 O candidato ndo podera inscrever-se via postal, e-mail, fax ou com falta de documentacéo
exigida neste Edital.

2.4 A inscricdo devera ser efetuada pelo préprio candidato, ou por procurador devidamente
habilitado, com procuracdo simples (com reconhecimento de firma), com poderes para
representa-lo no ato da inscricéo.

2.5 As inscricOes serdo efetuadas em formulario préprio, fornecido no local de inscricdo o qual
devera ser devidamente preenchido, anexando-se a documentacdo exigida.

2.6 Para inscrever-se o candidato devera atender ao que segue:

2.6.1 — Comparecer no local, periodo e horario indicados no subitem 2.2, e retirar gratuitamente
a ficha de inscricdo.

2.6.2 — A fidedignidade das informacbes contidas na Ficha de Inscricdo é de inteira
responsabilidade do candidato.

2.6.3 A adulteracdo de cépia(s) em relacdo ao(s) original(s) ou a ndo-veracidade de qualquer
declaracdo ou documento apresentado, verificadas a qualquer tempo, eliminara o candidato
deste Processo Seletivo Simplificado.

2.6.4 Nao sera permitida sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional, bem como ndo sera
permitida a juntada posterior de documentos.

2.6.5 O candidato cuja documentacgdo ndo for considerada em ordem terd a inscri¢do indeferida.
3. DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS:

3.1 O candidato devera preencher os sequintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data do encerramento das inscrigdes;
c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) Ter aptidao fisica e mental para o desempenho do cargo;
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f) Néo ter sofrido incompatibilidade que inviabilize investidura em cargo publico.

3.2 - O processo de inscricbes serd coordenado por um Servidor Pdblico Municipal
especialmente designado, que receberd as Fichas de Inscricdo, fard& a conferéncia da
documentacdo e auxiliara, prestando informacdes que contribuam para que o0 maior nimero de
pessoas possa participar desta selecéo publica.

3.3 - A ficha de inscrigdo sera preenchida pelo candidato, sendo que o servidor responsavel pelo
recebimento das inscri¢cGes apenas preenchera o nimero da inscricao;

3.4 - Documentos para inscri¢ao:
3.5 — No ato da inscricdo o candidato devera apresentar copia legivel dos seguintes documentos:

3.6 — Cdpia legivel do Documento de Identidade. Sera obrigatdria a apresentacdo de documento
de identidade original no dia e no local de realizagéo da prova:

3.7 Copia do Titulo de Eleitor com comprovante de quitacdo eleitoral do Gltimo pleito ou
justificativa da Justica Eleitoral:

3.8 Cdpia do CPF — Cadastro de Pessoa Fisica:

3.9 Cépia da Prova de quitacdo com o Servico Militar (quando do sexo masculino):

4. DA HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DAS INSCRICOES:

4.1 As inscricdes serdo homologadas pelo Prefeito Municipal, na data de 13 de fevereiro de
2017, dois dias ap0s o encerramento das inscricdes e publicadas no DOM (Diario Oficial dos

Municipios), nos termos da Lei 1027/2015. Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

4.2 Os recursos movidos pelos candidatos deverdo obrigatoriamente dar entrada com protocolo
na Prefeitura Municipal de Sul Brasil/SC.

5. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO:

5.1 A classificacdo dar-se-a por prova escrita.

6. DA PROVA

A prova do Teste Seletivo Simplificado sera na modalidade: escrita/objetiva.

6.1 — DA PROVA ESCRITA-OBJETIVA - Obrigatoria para o cargo/funcao:

6.2 A prova escrita sera aplicada a todos os candidatos, no dia 19 de fevereiro de 2017, das
08:30horas as 11:30horas, nas dependéncias do Nucleo Escolar Paulo Freire, Rua Presidente

Jucelino N° 616 ,Centro da Cidade de Sul Brasil/SC

6.3 DA PROVA ESCRITA:
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6.3.1 - Esta prova sera aplicada aos candidatos ao cargo/funcao descrito no presente edital.
6.3.2 - O candidato faltoso estard automaticamente desclassificado.

6.3.3 - Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a realizagdo das provas no
horéario e data estabelecidos pelo Edital, com a antecedéncia minima de 30(trinta) minutos do
horéario fixado para o inicio das provas, munidos de documento de identificacdo original ( com
fotografia).

6.3.4 O ingresso na sala de aula somente serd permitido ao candidato que apresentar
DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE COM FOTOGRAFIA e COMPROVANTE DE
INSCRICAO.

6.3.5 Em caso de perda, furto ou roubo do documento original de Identidade, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial.

6.3.6 O candidato que ndo apresentar documento de Identidade original com fotografia ou o
registro de ocorréncia em 6rgédo policial estard automaticamente excluido do Processo Seletivo
Simplificado.

6.3.7 As questdes da prova escrita objetiva serdo divididas em questdes de conhecimento gerais
e conhecimentos especificos, conforme abaixo:

6.3.8 Para realizar a prova é indicado ao candidato portar 2 (duas) canetas esferogréaficas de cor
azul ou preta. Nao serdo fornecidas canetas no local.

6.3.9 Durante a realizacdo das provas é vedada toda e qualquer consulta a materiais, sejam estes
equipamentos eletrdnicos ou didaticos.
6.3.10 A saida da sala da prova, ap0s a entrega do Caderno de Questbes e do Cartdo Resposta ao

fiscal, somente serd permitida depois de transcorridos 30(trinta) minutos do inicio da mesma.

6.3.11 O candidato podera ausentar-se sala de prova, momentaneamente, desde que
acompanhado por um fiscal;

6.3.12 Nd&o sera permitida a saida da sala com qualquer material referente a prova;

6.3.13 Nao haverad prorrogagdo do tempo normal de prova por motivo de afastamento do
Candidato;

6.3.14 Em caso de anulagdo de questOes da prova escrita objetiva, estas serdo consideradas
como respondidas corretamente por todos os candidatos presentes;

6.3.15 Os trés ultimos candidatos a entregarem a prova deverao permanecer juntos na sala para,
juntamente com os fiscais lacrarem os envelopes que guardardo os cadernos de questbes e
cartdes resposta.
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6.4 -DAS QUESTOES DA PROVA ESCRITA/OBJETIVA

6.4.1 Conhecimentos Gerais: 15 questdes
] Portugués: 05 Questdes

[J Matematica: 05 Questdes
[J Atualidades: 05 Questoes

6.4.2 Conhecimentos especificos para a area a qual se inscreveu: 05 Questdes

6.4.3 A prova escrita/objetiva para os cargos de médico veterinario e psicdlogo, sera atribuida
nota de O (zero) a 10 (dez), de acordo com a tabela abaixo:

Disciplina NUmero de | Valor das | Total de pontos
Questoes Questdes (Nota)
Conhecimentos Gerais 15 0,50 7,00

(Portugués, matematica e
Atualidades)

Conhecimento Especifico. 5 0,50 4,00

Total 10,00

* Os conteudos programaticos sobre os quais norteardo as questdes da prova escrita estardo
publicados no Anexo Il do presente Edital.

7. DANOTA FINAL

7.1 — Para o cargo/funcdo a nota final sera verificada conforme abaixo:
7.2 — Nota da prova escrita sera atribuida de 0(zero) a 10(dez).

8 — DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1 — A lista final de classificacdo do Teste Seletivo Simplificado apresentara todos os
candidatos classificados, para o cargo/funcéo.

8.2 — Para o Cargo/funcgéo os candidatos serdo classificados na ordem decrescente da(s) nota(s)
obtida(s).

8.3 — Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota superior a 1,00 (um):
8.4. Havendo empate serdo aplicados os seguintes critérios:

a) Maior nota em conhecimentos especificos,
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b) Maior idade,

c) Maior nimero de dependentes.

8.5. A lista final de Classificacdo do Processo Seletivo Simplificado apresentard apenas 0s
candidatos classificados para o cargo.

9 - DOS RECURSOS

9.1. E admitido recurso quando a divergéncia:

a) A ndo homologacdo da inscricao:

b) Ao resultado da divulgacao da classificagéo.

¢) Quando da divergéncia, em relagdo as questdes da prova escrita/objetiva.

9.2. Os recursos deverdo ser interpostos, juntamente com a justificativa, junto a comissao
responsavel, na Prefeitura Municipal de Sul Brasil/SC.

9.3. Somente serd apreciado 0 recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia (s) que o justifique, bem como tiver indicado o nome do candidato, numero de sua
inscricdo, cargo, endereco para correspondéncia e sua assinatura.

9.4. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo serd conhecido, considerando-se para tal a
data do respectivo protocolo.

10 - CRONOGRAMA:

DATA HORARIO
Recebimento das inscrigdes 24/01/2017 a 06/02/2016 07:30 as 11:30
(Prefeitura Municipal de 13:30 as 17:30
Sul Brasil)
Homologacao das inscrigdes 08/02/2017 10:00
Prazo para recursos 09/02/2017 a 10/02/2017
Homologacéo dos recursos 13/02/2017 17:00
Prova escrita 19/02/2017 08:30 as 11:30
Divulgacéo do gabarito 20/02/2017 14:00
Divulgacéo do resultado 23/02/2017 16:00
preliminar de classificacéo
para o cargo/funcéo.
Prazo para recurso 24/02/2017 a 02/03/2017
Homologacdo dos recursos 03/03/2017 16:00
Homologacéo e Resultado 06/03/2017 16:00
final

11. DO FORO JUDICIAL
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11.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada ao Processo Seletivo Simplificado de que
trata este edital € o da Comarca de Modelo, estado de Santa Catarina.

12. DELEGACAO DE COMPETENCIA

12.1. Fica delegada competéncia a Comissdo Municipal especifica para:
a) Prestar informac0es sobre o Processo Seletivo Simplificado dentro de sua competéncia;
b) Fazer a conferéncia das inscrigoes;

c) Elaborar, aplicar, julgar e corrigir as provas;

d) Apreciar 0s recursos interpostos;

e) Emitir os documentos do gabarito preliminar

f) Emitir a Ata de abertura dos envelopes;

g) Emitir a Ata de Classificacdo Final;

h) Emitir os documentos da homologacéo do resultado final,

1) Entregar dossié do processo seletivo simplificado;

j) Atuar em conformidade com as disposicdes deste edital.

12.2. Fica sob responsabilidade do Poder Executivo Municipal de Sul Brasil:

a) elaborar o edital;

b) receber as inscri¢des;

c) emitir os documentos de homologacéo das inscrices;

d) disponibilizar as leis;

e) nomear comissao Especial para acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado;

f) fazer as publicacBes necessarias em jornais, mural pablico e no sitio do Municipio de Sul
Brasil;

g) assinar a documentacdo necessaria para a sua publicacdo (Edital, Homologacdo das
Inscrigdes, Gabarito, Ata de Classificagdo Final, Homologacéo Final).

13. DA CONTRATACAO

13.1. O candidato aprovado sera submetido, quando da contratacdo, a exame de saude para
verificacdo de aptiddo ao exercicio das atividades inerentes a funcéo.

13.2. A contratacdo do candidato aprovado obedecera a ordem de classifica¢do no cargo;

13.3. A classificacdo e a aprovacdo dos candidatos ndo geram direito automatico a contratacao,
ficando a convocacdo dos candidatos habilitados a critério da Administracdo Pablica Municipal,
obedecendo a necessidade e o interesse publico.

13.4. No ato da contratacdo o candidato deverd apresentar os seguintes documentos:
a) Original e copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

b) Original e cdpia do Titulo de eleitor e certiddo de quitacdo com a justica eleitoral;
c) Original e cdpia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

d) Original e copia do CPF

e) Original e cdpia da Carteira de Identidade;

f) duas Fotos 3x4 recentes;

g) Laudo Médico;

h) Original e cdpia do comprovante de escolaridade exigida para o cargo:
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i) Original e copia do Certificado de reservista, se do sexo masculino;
j) Comprovante de residéncia.

14. DA DURACAO DO CONTRATO DE TRABALHO

14.1 O Processo Seletivo Simplificado tera validade da seguinte forma:

a) Médico Veterinario: pelo periodo que o médico veterinario efetivo estiver em gozo de férias
no exercicio de 2017.

b) Psicélogo: pelo periodo a Psicdloga efetiva estiver em gozo de licenca maternidade e férias.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS:

15.1. A aprovacéo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato sua contratacéo,
mas apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, na ordem de
classificacdo, ficando a nomeacdo condicionada as disposicdes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia do Municipio de Sul Brasil/SC.

15.2. A Administragdo Municipal se reserva o direito de anular o presente Processo Seletivo
Simplificado bem como, de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a
corregdo dos procedimentos a eles relativos ou dele decorrentes.

15.3. O candidato serd inteiramente responsavel pelas informacfes contidas na sua ficha de
inscricdo, apds a respectiva assinatura.

15.4. Ao efetivar sua inscricdo, o candidato receberd o comprovante de inscri¢do, o qual devera
ser apresentado juntamente com o documento de identidade, para acesso a prova
escrita/objetiva.

15.5. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na
aceitacdo das condicdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se encontram expressas
no presente Edital.

15.6. A contratacdo obedecera & ordem rigorosa de classificacdo. E, com base nesta, far-se-a a
convocagéo.

15.7. O candidato aprovado e classificado que, sob qualquer circunstancia, ndo comparecer ao
chamamento para a posse do exercicio, ird para o final da lista de classificacéo.

15.8. No ato da contratagdo o candidato aprovado devera preencher as condic¢Ges previstas na
legislacdo vigente, bem como a apresentacdo dos documentos exigidos.

15.9. A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades nos documentos, ainda que verificadas
posteriormente ao provimento, ocasionardo sua exoneragao.

15.10. Os casos previstos no Presente Edital, tangente ao Processo Seletivo Simplificado em
questdo, no que couber, serdo resolvidos, conjuntamente pela Comissdo de acompanhamento
instituida e pelo Municipio de Sul Brasil/SC, conforme a legislacdo vigente.

Gabinete do Prefeito de Sul Brasil/SC, em 20 de janeiro de 2017.
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EDER IVAM MARMITT
PREFEITO MUNICIPAL DE SUL BRASIL
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ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

| Identificacfio do Cargo | Atribuicdes

MEDICO
VETERINARIO

Exercer a prética da clinica em todas as suas modalidades.
Coordenar a assisténcia técnica e sanitaria aos animais,
sob qualquer forma.

Exercer a direcdo técnica sanitaria dos estabelecimentos
industriais, comerciais, desportivos, recreativos ou de
protecdo, onde estejam, permanentemente, em exposicao,
em servigo ou para qualquer

outro fim animal, ou produtos de sua origem.

Desempenhar a peritagem sobre animais, identificacdo,
defeitos, vicios, doengas, acidentes e exames técnicos em
guestdes judiciais.

Executar pericias, exames e pesquisas reveladoras de
fraudes ou operagdo dolosa nos animais insetos nas
exposicdes pecuarias.

Orientar o ensino, a direcdo, o controle e os servicos de
inseminagéo artificial.

Participar de eventos destinados ao estudo da medicina
veterinaria.

Desenvolver estudos e aplicacdo de medidas de saude
publica no tocante a doencas de animais, transmissiveis ao
homem.

Proceder a padronizacdo e a classificacdo dos produtos de
origem animal.

Participar nos exames dos animais para efeito de inscricdo
nas sociedades de registros genealdgicos.

Realizar pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, a
zoologia e a zootécnica bem como a bromatologia animal
em especial.

Proceder a defesa da fauna, especialmente, o controle da
exploragcdo das espécies de animais silvestres, bem como
dos seus produtos.

Participar do planejamento e execugéo da educacao rural.
Apresentar relatérios periédicos.

Desempenhar tarefas semelhantes.

PSICOLOGO

emitir diagndstico, psicologico e social, através da
avaliagdo da clientela alvo, usando para tanto
recursos técnicos e metodolégicos apropriados,
prestando atendimento, acompanhamento e/ou
encaminhamento a outras especialidades;

participar da equipe multidisciplinar em programas e
acOes comunitarias de saude, objetivando integrar as
acOes desenvolvidas;

planejar, orientar, coordenar, supervisionar,
acompanhar e avaliar as estratégias de intervencdo
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psicossocial, partindo das necessidades da clientela
identificada,

e executar atendimento psicossocial através de
psicoterapia em sessdes grupais ou individualizadas;
atuar em pesquisa da psicologia, em relacdo a saude,
trabalho e educacéao, entre outros aspectos;

e participar em acdes de assessoria, prestando
consultoria e emitindo parecer dentro da perspectiva
de sua é&rea de atuacdo; participar de auditorias e
comissdes técnicas, emitindo laudos e pareceres que
lhe forem pertinentes;

e participar do programa de saude mental, exercendo
atividades comunitérias, objetivando a capacitacéo e
esclarecimentos; atuar junto ao setor de recursos
humanos, na éarea de recrutamento e selecdo de
pessoal, bem como acompanhando, treinando e
reciclando servidores;

e zelar por sua seguranca e de terceiros, bem como
pela preservagcdo e manutengdo de materiais e
equipamentos em seu ambiente de trabalho;

e participar na elaboracéo de normas e rotinas, a fim de
obter a dinamizacéo e padronizacdo dos servicos;

e participar da efetivamente da politica de saude do
municipio , através dos programas implantados pela
Secretaria Municipal de Saude;

e desempenhar outras tarefas afins.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO MINIMO, PARA AS PROVAS ESCRITAS

- Lingua Portuguesa: Compreenséo e interpretacdo de palavra, frase ou texto, reconhecimento
e compreensdo de diferentes tipos e géneros textuais, coesdo e coeréncia, recursos coesivos,
ponto de vista do autor, ideia central e ideias convergentes, informacdes literais e inferéncias,
intertextualidade e extratextualidade. Ortografia: divisdo silabica, pontuacgdo, uso do hifen,
acentuacdo gréafica, crase, uso dos Porqués, mas e mais, bem e bom, mal e mau, uso de x, ch, ss,
S, SC, ¢, g, J, adequacdo vocabular. Morfologia: processos de formacdo de palavras, artigo,
adjetivo, advérbio, pronome, preposicdo, substantivo, verbo, conjuncdo, numeral, interjeicao,
flexdes, conjugacdo verbal, sentido préprio e figurado. Sintaxe: sintaxe da oracéo e do periodo
composto, voz passiva e ativa, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal,
colocagédo pronominal. Semantica: relacfes de significados entre palavras e oracdes, polissemia,
sindnimo, antdnimo, homoénimos e parénimos, figuras de linguagem, conotacdo, denotacao,
ambiguidades. Fonologia: fonemas e letras, silabas, encontros consonantais e vocélicos (ditongo,
tritongo, hiato). Literatura: periodos e estilos da literatura brasileira, estilos dos escritores,
géneros literarios. Novo acordo ortografico.

- Matematica: Operag¢des fundamentais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. OperacGes
com numeros naturais, numeros racionais e numeros complexos. Teoria dos conjuntos.
OperacBes com fragbes, minimo maultiplo comum e méaximo divisor comum. FuncGes
exponenciais. Analise Combinatéria e binbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas
lineares. NUumeros complexos. Raciocinio légico. Polinbmios. Produtos notaveis. Equacdes e
inequacOes de 1° e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo. Potenciacdo. Regra de trés
simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama.
Média aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume, angulo e
Teorema de Pitagoras. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressao
geométrica. Analise combinatéria. Sistema Monetario Brasileiro. Equacfes logaritmicas,
exponenciais e trigonométricas. Derivada. Trigonometria.

- Conhecimentos Gerais: Aspectos geogréaficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais,
politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e
municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, historia, politica, meio
ambiente, justica, seguranca publica, satde, cultura, religido, esportes, inovacgdes tecnoldgicas e
cientificas, do municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.

Conhecimentos Especificos

- Médico Veterinario: Lei Orgénica do Municipio. Processos gerais de exploracdo clinica:
inspecdo, palpacdo, percussdo, termometria clinica. Clinica dos aparelhos: digestivo,
respiratorio, circulatério, urinario, genital feminino e masculino e pele. Sindrome convulsiva.
Toxicoses. Choque. Queimaduras. Traumatismos. Interpretacdo de: hemograma, urindlise,
técnicas de exame de fezes, pesquisa de uréia, glicose, creatinina, colesterol, transaminases e
fosfatases. Microbiologia. Fungdo hepética. Funcdo tiredide. Funcdo renal, eletrolitos e
equilibrio acido-basico. Técnica de necropsia dos caninos, felinos e aves. Colheita de material.
Exames “postmortem”. Aspectos gerais das lesdes produzidas por agentes bioldgicos: virus,
bactérias, fungos, parasitos e neoplasias. Aparelho respiratério. Aparelho urinario. Aparelho
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circulatério. Doencas Infecto-Contagiosas e Parasitarias de Interesse Sanitario: etiologia,
sintomatologia, epidemiologia, diagnostico e profilaxia das principais enfermidades dos animais
domésticos. Principais zoonoses de importancia em Saude Publica: etiologia, sintomatologia,
epidemiologia, profilaxia. Agentes de Toxinfec¢cdes Alimentares: aspectos microbiologicos das
principais intoxicacbes e infec¢bes veiculadas ou transmitidas por alimentos. Definicdes:
contaminacgdo, taxa de incidéncia, quarentena, periodo de incubacdo, desinfecgdo, infec¢éo,
desinfestacdo, infestacdo, endemia, imunidade, fonte de infeccdo, patogenicidade, hospedeiro,
periodo de transmissibilidade, taxa de mortalidade, zoonoses. Legislagdo Sanitaria. Anatomia do
Aparelho Reprodutivo da fémea bovina. Reproducdo animal: bovinocultura. Sistema de
inseminacdo artificial: Tradicional (I.A.) e por Tempo Fixo (I.A.T.F.). Métodos de deteccdo das
fémeas em cio. Preparativos e técnicas para coleta do sémen. Nocdes sobre as instalacdes e
equipamentos para pratica da inseminacdo em bovinos. Momento favoravel para inseminacao.
Rufido: tipos, preparo e uso.

- Psicologo: Historia da Psicologia. Métodos da Psicologia. O psicélogo na atuacdo clinica. A
motivacao e a aprendizagem. As teorias de Piaget e Vigotsky. A Personalidade. A sensacéo e a
percepcdo. A Psicandlise. Psicologia da Gestalt. O behaviorismo. Os testes psicoldgicos e
laudos. ResolugBes CFP. Conceitos, atuacdo e codigo ética profissional. Desordens da
personalidade. Deficiéncias Mentais. Orientacdo de Pais. Psicoterapia de Grupo. Escalas de
Beck. Desenvolvimento Infantil. Psicoterapia Breve. Neurose, psicose e perversao: diagnostico.
Orientacdo Familiar. Psicoterapia Breve. A Psicologia Humanistica: diretividade e néo-
diretividade; Teoria de Personalidade: - Psicanalise - Freud, Melaine Klein, Erickson; - Reich; -
Jung; - Adler; - Sullivan; -Horney; - Fromm; - Rogers; Entrevista Psicoldgica. Processos de
Mudangas em Psicoterapia. A Psicologia Social no Brasil. Aconselhamento Psicoldgico.
Desenvolvimento X Aprendizagem. Abordagem Psicoldgica da Educacdo. Lei n° 8069 de 13 de
julho de 1990 (ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n® 10741 de 1 de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso). Lei Organica de Saude 8.080/90. Lei n° 8.142/1990 — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestio do Sistema Unico de Salde (SUS). LegislagBes
pertinentes a salde mental. Programa Estratégia Saude da Familia — ESF. Conhecimentos
técnicos profissionais inerentes & psicologia no contexto da sadde publica. Medidas
socioeducativas. Mediacdo familiar e adocdo. Demandas psicolégicas em Direito da Familia.
Psicologia juridica. Psicologia Social e Organizacional. Relagbes Humanas e Recursos
Humanos. Nocdes de Recrutamentos e selecdo e desenvolvimento de Pessoal. Atualidades sobre
Psicologia.



